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DO OBJETIVO

Art. 1°. O Comité de Investimentos tem por objetivo assessorar, em carater consultivo, a
Diretoria Executiva e o Conselho Deliberativo, quando aplicavel, nas decisfes relacionadas a
escolha e monitoramento dos investimentos, observados os principios da seguranca,
rentabilidade, solvéncia, liquidez, transparéncia e da adequagdo dos investimentos a serem
realizados, necessarios ao atendimento dos compromissos estabelecidos no regulamento dos
planos de beneficios administrados pela entidade em consonéncia com a legislagéo vigente e as

Politicas de Investimentos aprovadas pelo Conselho Deliberativo.

DA COMPOSIGAO E QUALIFICAGAO
Art. 2°. O Comité de Investimentos devera nortear as suas decisdes levando em consideragao a
melhor técnica, os principios éticos estabelecidos no codigo de ética e conduta e a boa-fé.
Art. 3°. O Comité de Investimentos sera composto da seguinte forma
[ Diretor-Presidente (Administrador Responsavel pela Gestdo de Riscos - ARGR) e o Diretor
Administrativo-Financeiro (Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado — AETQ);
[Il. O Gerente de Investimentos;
[Il. - Um representante do Conselho Deliberativo e seu suplente, eleitos entre seus membros;
[V.  Um analista da Geréncia de Investimentos.
§1° - Cada membro titular tera direito a 1 (um) voto.
§2° - O Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado — AETQ, tera o voto de qualidade
em caso de empate.
§3° - O suplente citado no inciso Il tera direito a voto quando estiver substituindo o membro
titular.
§4° - Poderéo participar das reunides do Comité de Investimentos convidados e empregados da
Fusan, sem direito a voto.
Art. 4°. O Comité de Investimentos sera coordenado pelo Gerente de Investimentos da FUSAN e
em sua auséncia, o seu substituto designado para a fungéo.
Art. 5°. As reunides do Comité de Investimentos serdo secretariadas por um empregado da Area

de Investimentos, orientado pelo coordenador.
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Art. 6°. Todos os membros do Comité deverdo ser certificados em Investimentos, nos termos da

legislag&o vigente.

Art. 7°. A fungé@o de membro sera indelegavel e ndo remunerada a qualquer titulo.

DOS DEVERES E RESPONSABILIDADES

Art. 8°. Sao deveres e responsabilidades dos membros do Comité de Investimento:

VI.

VII.
VIII.
IX.

Participar das reunifes a que forem convocados, justificando eventuais impossibilidades de
comparecimento;

Declarar-se impedido de se manifestar e informar aos demais componentes sobre assuntos
ou situagdes que possam caracterizar eventual conflito de interesse;

Exercer suas atividades com boa fé, lealdade e diligéncia, respeitando os valores
institucionais da Entidade: Etica, Dignidade da Pessoa Humana, Transparéncia, Seguranca
e Comprometimento;

Evitar situacdes que possam afetar os interesses da Entidade e de seus participantes;
Adotar praticas que garantam o cumprimento do seu dever fiducidrio em relagdo aos
participantes dos Planos dos planos de beneficios administrados pela entidade, observando
os requisitos estabelecidos na legislagédo vigente;

Executar com diligéncia a selegdo, o acompanhamento e a avaliagdo de prestadores de
servicos relacionados a gestao de ativos;

Opinar e prestar esclarecimentos a Diretoria quando solicitado;

Manter sigilo das informagdes, bem como das decisdes tomadas;

Responder por agdo ou omissdo, na medida das suas atribuigdes, em relagao as decisdes

tomadas sobre a aplica¢do dos recursos dos Planos.

Art. 9. Sdo deveres e responsabilidades do Coordenador do Comité de Investimento:

Representar o colegiado, dirigir e coordenar suas atividades;
Decidir as questdes de ordem, dos itens que serdo pautados e o grau de relevancia;

Presidir as reunides;

IV. Colocar em discusséo e deliberacdo assuntos extra pauta;
V. Frequéncia em que as matérias serdo apreciadas;
VI.  Garantir igualdade de voto a todos os membros.
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Art. 10. Sao deveres e responsabilidades do Secretario do Comité de Investimento:

Assegurar o apoio logistico necessério ao pleno funcionamento do Comité de
Investimentos;
Organizar as reunides, elaborando a pauta e disponibilizando aos membros do Comité todo
o material que nela sera apreciado;
Lavrar as atas das reunides, colher assinaturas em até 5 dias Uteis ap6s o ocorrido;
Disponibilizar toda a documentagdo a ser apreciada em pasta compartilhada, composta
pelos seguintes materiais:

a. Apresentagdo com os dados historicos de rentabilidades e alocagdo dos

investimentos;
b. Pareceres ou relatérios dos itens pautados;

c. Material de apoio para prévia analise dos itens apreciados.

DAS COMPETENCIAS

Art. 11. Compete ao Comité de Investimentos:

VI.

VII.

Analisar o cenario macroecondmico e avaliar as expectativas para os mercados de capitais,
financeiro e imobiliario;

Propor as estratégias de investimentos de curto, médio e longo prazo;

Apreciar e propor a contratacdo de gestores especializados para aplicagdo dos recursos,
bem como a substituigéo;

Propor e monitorar os limites de risco de mercado, crédito, liquidez, operacional, legal,
sistémico e outros inerentes a cada operacao;

Propor a alocagéo de recursos em ativos pré-selecionados e avaliados pela Geréncia de
Investimentos, levando em consideragdo todos os aspectos e limites estabelecidos pela
Politica de Investimentos, no Estudo de ALM (Asset Liability Management), Fronteira
Eficiente e Legislagdes vigentes;

Monitorar o desempenho dos gestores terceirizados e das carteiras, comparando-as com 0s
objetivos estabelecidos na Politica de Investimentos;

Propor o valor a ser alocado em cada administrador/gestor;

VIII. Analisar e propor alteragdes nas operagdes com participantes;
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IX. Examinar os relatorios da consultoria contratada, observando os niveis de exposi¢do a
riscos, bem como verificar se os retornos das alocagdes estdo condizentes;

X. Avaliar se a segregacao das fungdes de gestdo, administracdo e custddia, é suficiente para
mitigar situacdes de conflito de interesse;

Xl. Propor a Diretoria Executiva anualmente as politicas de investimentos para aplicacdo dos
recursos do dos planos de beneficios administrados pela entidade;

XII. Observar as legislacdes pertinentes a aplicagdo dos recursos garantidores dos planos dos
planos de beneficios administrados pela entidade;

XIIl. Observar a politica de crédito e propor a marcagdo dos ativos de risco conforme

determinado.

DO FUNCIONAMENTO
Art. 12. O Comité de Investimentos devera reunir-se de forma, ordinariamente, pelo menos 2
(duas) vezes por més e, extraordinariamente, sempre que necessario, mediante convocagéo do
Coordenador do Comité de forma presencial ou online.
§1° - O Comité também devera reunir-se, apds o encerramento de cada trimestre, de forma
presencial ou online, para avaliar os resultados dos gestores, mediante apresentagdo dos
mesmos.
§2° - Os membros do Comité serdo convocados para as reunides, via e-mail ou outro meio de
comunicagao, acompanhado da pauta com antecedéncia minima de 3 (trés) dias Uteis.
§3° - Cabera a cada membro do Comité comunicar a sua eventual auséncia na reunido, com no
minimo 01 (um) dia util de antecedéncia.
§4° - Serd aprovado, no més de dezembro, o calendario das reunides ordinarias a serem
realizadas no ano subsequente.
Art. 13. O Comité se reunira validamente com a presenca de no minimo 4 (quatro) membros,
desde que ao menos 1(um) seja membro da Diretoria Executiva e as deliberagbes de
assessoramento serdo tomadas pela maioria simples dos presentes na reunido.
Art. 14. As sugestdes de investimentos deverdo ser consignadas em ata, devendo ser registrado

as razbes de eventual opinido contraria, e encaminhadas para a aprovagdo da Diretoria

Executiva.
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Paragrafo Unico: As analises dos membros serdo fundamentadas com base nos pareceres e

demais documentos apreciados nas reunides do Comité.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 15. As atas assinadas ficardo arquivadas juntamente com os pareceres e demais
documentos que subsidiaram as deliberagdes e recomendagdes devem ser encaminhados via
sistema Redir os assuntos que dependem de aprovacao na reunido da Diretoria Executiva ou do
Conselho Deliberativo.

Art. 16. A Entidade deve divulgar os nomes dos integrantes do Comité de Investimentos e sua
qualificagdo no site.

Art. 17. O presente Regimento Interno podera ser modificado a qualquer tempo € entrara em

vigor a partir da data de sua aprovagao pela Diretoria Executiva, com a consequente divulgacao

na Intranet.
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