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1. OBJETIVO

Esta norma tem por objetivo estabelecer os critérios e procedimentos a serem adotados para
afericdo dos limites de crédito, concessao, liberagdo, prazos, encargos financeiros e outros
procedimentos operacionais para empréstimos aos participantes ativos e assistidos do plano de

Beneficios FusanPrev, administrado pela Fusan.

2. APLICAGAO
As operagdes de empréstimos s&o uma modalidade de Investimentos do Plano FusanPrev, estéo
previstas na Resolugdo N° 5.202/2025 do Conselho Monetario Nacional e aplica-se aos

participantes ativos, assistidos e auto patrocinados do plano FusanPrev.

3. DOCUMENTOS RELACIONADOS

Contrato de Concessédo de Empréstimo Pessoal.

Estudo Atuarial para Defini¢do da Taxa de Risco.

Estudo Técnico para Definicdo da Taxa Administrativa.

NOR/INV/002 - Norma de Cobranga de Empréstimos em Atraso.

NOR/INV/004 - Norma de Utilizagdo do Fundo de Risco da Carteira de Empréstimos do FusanPrev.
POL/INV/001 - Politica de Investimentos.

MAN/INV/001 - Manual de Investimentos e de Controle de Riscos.

POL/GOV/001 - Politica de Prevencdo e Combate a Lavagem de Dinheiro.

4. DEFINIGOES
e |OF: Imposto sobre Operacdes Financeiras (operagdes de crédito, cdmbio e seguros).
e INPC: indice Nacional de Pregos ao Consumidor.
e IBGE: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica.
e Corregdo Monetaria: E um ajuste que determinada moeda sofre em relagdo as moedas de
outros paises e a inflagéo. O objetivo € manter o poder aquisitivo da moeda, mesmo ap6s

um periodo de tempo.

Diretor-Presidente Diretor Administrativo-Financeiro Diretor de Seguridade
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Tabela Price: Metodologia de célculo utilizada para amortizagbes de empréstimos e

financiamentos, também conhecido por Sistema Francés de Amortizacao.

Patrocinadoras: Companhia de Saneamento do Parana — Sanepar, Fundagao Sanepar de

Previdéncia e Assisténcia Social € Fundagao Sanepar de Assisténcia Social.

Salario Normal de participagao (Valor de referéncia do salario do participante sobre o qual

sdo aplicados os percentuais de contribuicdo a um determinado plano, conforme

estabelecido no regulamento da entidade).

terceiro) salario).

Abono Anual (Beneficio previdenciario de pagamento anual, correspondente ao 13° (décimo

Remuneracdo Normal (Representa o padrdo regular de rendimentos do trabalhador,

utilizado para calcular a maioria de seus direitos e beneficios legais).

Remuneragao Base (Valor fixo mensal pago pelo trabalho, conforme definido em contrato,

antes da soma de quaisquer adicionais, comissdes ou bonus).

5. DESCRIGAO

5.1. MODALIDADES DE EMPRESTIMOS

Simples, Curto Prazo Pré-Fixado, Curto Prazo Pés-Fixado, 13° Salario/Beneficio e Abono

Indenizatério — Para despesas e/ou investimentos de qualquer natureza.

Calamidade Residencial - Especifico para despesas imediatas de reparos e/ou reposicao de bens

em residéncia atingida por calamidades naturais.

5.2. DIREITO AO EMPRESTIMO

Terao direito ao empréstimo os participantes e assistidos que:

a) Possuam tempo de vinculo com a patrocinadora igual ou superior a 90 dias.

b) Possuam no minimo 03 (trés) meses de contribuicdo ao Plano FusanPrev.

c) Estejam adimplentes com o Plano FusanPrev.

d) Na&o estejam em periodo de experiéncia de trabalho.

e) Sejam maiores de idade.
Diretor-Presidente Diretor Administrativo-Financeiro Diretor de Seguridade
Rafael Stec Toledo Luiz Sodré Swensson Neto Marcos César Todeschi
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f)  Tenham idade maxima de 85 anos de idade.

Aplicam-se aos participantes assistidos os requisitos previstos nas alineas ‘c’ e ‘f’ acima.

5.2.1 Restrigao Temporaria e Condicional

Ficardo com suas operacOes de crédito suspensas junto & FUSAN os participantes ativos e
assistidos que moverem acao judicial contra a Entidade relacionada a empréstimos. A suspenséo
vigera durante todo o trdmite processual e impedira a contratagdo de novos empréstimos,
reparcelamentos, refinanciamentos e a atuagdo como avalista. A FUSAN poderd, com base em

analise de crédito, estender o periodo de suspensdo mesmo apos a conclusao do processo.

5.3.COMPROMETIMENTO DA RENDA MENSAL
O comprometimento da renda com a prestagcdo mensal sera de acordo com o Iltem 01, constante

nos Anexos |, II, Il IV, V e VI da presente Norma.

5.4. ENCARGOS FINANCEIROS (JUROS, CORREGCAO MONETARIA e IOF)
Os encargos financeiros dos empréstimos sao compostos pela taxa de juros, corregdo monetaria e
IOF (Imposto sobre Operagdes Financeiras) e serédo calculados de acordo com o Item 02, constante

nos Anexos |, II, Il IV, V e VI da presente Norma.

5.5.TAXA ADMINISTRATIVA
Serd acrescida aos encargos financeiros, taxa administrativa, conforme descrito no Item 03,
constante nos Anexos |, II, Ill, IV, V e VI, que objetivara custear os gastos administrativos para

gestéo da carteira de empréstimos.

5.6.TAXA DE RISCO
Seré acrescida aos encargos financeiros, taxa de risco, conforme descrito no Item 04, constante nos
Anexos |, II, 1ll, IV, V e VI, que objetivaréd a formagdo de um Fundo destinado a quitagdo dos

empréstimos nos casos de falecimento do tomador.

Diretor-Presidente

Diretor Administrativo-Financeiro

Diretor de Seguridade

Rafael Stec Toledo

Luiz Sodré Swensson Neto

Marcos César Todeschi
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5.7.COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
a) Para fins de definicdo de limite do empréstimo, serdo considerados na composicdo da
remuneragao mensal, 0s seguintes itens:
e 100 - Saléario normal.
e 108 - Salério estratégico.
e 115 —Adicional por tempo de servigo.
e 129 - Verba excluida na Patrocinadora.
e 212 - Gratificagéo de fungao.
e 228 — Periculosidade.

e 230 - Insalubridade.

5.8.LIMITE DE EMPRESTIMO
Seréa concedido empréstimo conforme limites definidos no Item 05, constante nos Anexos |, II, Il IV,

V e VI da presente Norma.

5.9.PRAZO DE AMORTIZACAO
Os prazos de amortizagdo do empréstimo estao definidos no Item 06, constante nos Anexos |, II, I,

IV, V e VI da presente Norma.

5.10. CONDIGOES GERAIS E PROCEDIMENTOS

5.10.1 Exigéncias para concessao do empréstimo

a) Assinatura eletrénica do contrato de concessdo de empréstimo, por meio da plataforma
disponibilizada pela Fusan, até o meio-dia da data anterior ao crédito.

b) Para liberagdo de valor que ultrapassar o saldo atualizado do fundo individual para resgate, o
tomador devera apresentar um devedor solidario para o contrato de mdtuo, que assinara como
avalista na Nota Promisséria vinculada.

¢) Para liberagdo de empréstimo ao participante ativo com tempo inferior a 01 (um) ano no plano

Diretor-Presidente Diretor Administrativo-Financeiro Diretor de Seguridade

Rafael Stec Toledo Luiz Sodré Swensson Neto Marcos César Todeschi
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FusanPrev, sera exigido devedor solidario para o contrato de mutuo, que assinara como avalista na
Nota Promissoria vinculada.

d) O devedor solidario/avalista devera possuir mais de 01 (um) ano de vinculo no plano FusanPrev
e estar vinculado a Patrocinadora Principal do tomador. No caso de tomador vinculado a Sanepar,
ou a uma das Fundagbes Sanepar, 0 devedor solidario/avalista devera obrigatoriamente estar
vinculado a Sanepar ou a uma das Fundagbes Sanepar. Devera ser participante do Plano
FusanPreyv, ter remuneragao igual ou superior a do tomador do empréstimo e fundo individual para
resgate, que somado a do tomador seja compativel ao montante do valor total emprestado.

e) Poderéo ser somados os fundos individuais de até dois devedores solidarios/avalistas, caso um
unico ndo supra a necessidade de garantia do valor total emprestado.

f) O tomador devera obrigatoriamente substituir o(s) devedor(es) solidario/avalista, caso este(s)
tenha(m) se desligado das Patrocinadoras ou falecido.

g) No caso do devedor solidario/avalista assumir empréstimo decorrente de inadimpléncia ou
demissdo do tomador principal, devera possuir reserva individual de resgate suficiente para
cobertura de empréstimos por ele tomado, acrescidos do empréstimo assumido.

h) O devedor solidario/avalista podera solicitar a Fusan, a qualquer momento, informagdes acerca
dos contratos avalizados.

i) Nas modalidades de empréstimos décimo terceiro e abono indenizatério, esta dispensada a
apresentacado de avalista(s).

j) O Participante/Assistido que possuir débito pendente de empréstimo Plano FusanPrev, nédo
podera tomar novo empréstimo ou ser avalista/devedor solidario.

k) Para liberagéo do empréstimo Calamidade seré exigida a seguinte documentag¢do comprobatéria
e condicoes:

- Comprovante de propriedade do imdvel danificado.

- Comprovante de residéncia.

- Relagdo detalhada dos danos ocasionados pelo evento de calamidade, no imével de sua

propriedade.
Diretor-Presidente Diretor Administrativo-Financeiro Diretor de Seguridade
Rafael Stec Toledo Luiz Sodré Swensson Neto Marcos César Todeschi
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- Comprovacgéo do evento de calamidade através de Certiddo emitida pelo Corpo de Bombeiro ou
Defesa Civil, Lei Municipal de decretagéo de calamidade publica ou recortes de noticias veiculadas
em jornais.

- Quando da solicitagdo devera ocorrer a entrega de toda a documentagao exigida e comprobatéria
do evento de calamidade.

- Somente terdo direito a liberagdo do empréstimo os participantes ativos ou assistidos que derem
entrada de solicitagdo na Fusan até no maximo 30 (trinta) dias ap6s a ocorréncia do evento de
calamidade.

1) Caso o participante realize o cadastro incorreto de seus dados pessoais e bancérios, e por este
motivo o crédito retorne, 0 mesmo sera efetuado novamente em até 03 (trés) dias uteis da data da
atualizacdo cadastral.

m) Para os participantes assistidos ndo se aplicam os itens “b, ¢, d, e, f’ deste subitem.

5.11. FORMAS DE SOLICITAGAO

A solicitagdo do empréstimo podera ser efetuada via autoatendimento, aplicativo das Fundagdes,
por telefone ou pessoalmente na sede da Fusan em Curitiba ou nas Representages Regionais.
Nos casos em que seja necessaria a exigéncia de devedor solidario/avalista, este devera solicitar

via internet por meio de acesso ao site www.fundacaosanepar.com.br com o uso de senha individual

e também pelo aplicativo das Fundagdes.

5.12. CREDITO DO EMPRESTIMO
A liberagdo do empréstimo ocorrera mediante crédito em conta corrente/conta poupancga exclusiva
de titularidade do tomador, em até 03 (trés) dias Uteis apdés a data da aprovagéo, desde que

atendidas as exigéncias estabelecidas na presente Norma.

Diretor-Presidente Diretor Administrativo-Financeiro Diretor de Seguridade

Rafael Stec Toledo Luiz Sodré Swensson Neto Marcos César Todeschi
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5.13. REFINANCIAMENTO

Seréa permitido o refinanciamento do contrato vigente, sem a necessidade do pagamento da primeira
parcela uma unica vez dentro do més de liberagdo, desde que respeitado o contido no Item 07,
constante nos Anexos I, II, Ill, IV, V e VI da presente Norma.

Os participantes Assistidos poderdo efetuar o refinanciamento do saldo devedor mediante a

amortizagdo minima de 10% (dez por cento) do saldo devedor contratado.

5.13.1 Reparcelamento

O reparcelamento € a alteragdo de um contrato ja existente sem que haja liberagéo financeira.
Pode envolver a reducdo do prazo contratual mediante amortizagdo ou disponibilidade de margem
consignavel, ou ainda a redugéo do valor da parcela mediante 0 aumento do prazo (neste caso ha

incidéncia de IOF complementar).

5.14, PAGAMENTO OU AMORTIZAGAO ANTECIPADA

Podera ocorrer a quitagdo antecipada ou amortizagdo do saldo devedor do empréstimo, sendo

considerados os encargos financeiros decorridos desde a data de liberagao até a data da efetivagéo

da quitacdo ou amortizag&o, nas seguintes situagdes:

a) Falecimento do participante tomador: neste caso, mediante apresentagéo de atestado de dbito
do tomador, serdo utilizados recursos do Fundo de Risco para a quitagdo do saldo devedor de
empréstimo.

b) Interrupgdo do vinculo empregaticio do participante ativo com Patrocinadora: neste caso, o
saldo devedor do contrato sera descontado de todo e qualquer crédito que 0 mesmo venha a
receber da Patrocinadora na rescis&o de contrato ou no resgate de contribuigdes, ou ainda, no
recebimento de renda na Fusan.

c) Poriniciativa do tomador do empréstimo a qualquer tempo.

5.15. FORMAS DE COBRANCA

Relativamente a cobranga de parcelas de empréstimo, observar-se-&o 0s seguintes procedimentos:

Diretor-Presidente Diretor Administrativo-Financeiro Diretor de Seguridade

Rafael Stec Toledo Luiz Sodré Swensson Neto Marcos César Todeschi
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a) Para os participantes ativos vinculados a uma das Patrocinadoras, as prestagdes mensais
serdo descontadas em folha de pagamento de acordo com a disponibilidade de liquido
consignavel e também na folha de pagamento do 13° salario e abono indenizatério.

b) Para os assistidos, as prestagdes mensais seréo descontadas na folha de beneficios da Fusan,
de acordo com o maximo nivel de comprometimento da renda mensal e também na folha de
pagamento do abono anual.

c) Para os participantes auto patrocinados cabe ao tomador o pagamento das referidas parcelas
por meio de boleto bancario.

d) Para o célculo das prestagdes mensais seré utilizada a Tabela Price.

5.16. GARANTIAS

Além da previsdo de garantia pessoal/fidejussoria, constituida por devedor solidario/avalista nos
casos previstos nesta norma, obrigatoriamente devera constar nos contratos das operagdes de
empréstimos clausula de consignacdo em pagamento da reserva até o valor estipulado para o

instituto do resgate.

5.17. INADIMPLENCIA
Na hipétese de inadimpléncia, seréo observados os critérios estabelecidos na Norma de Cobranca

de Empréstimos em Atraso em vigor.

5.18. INFORMAGOES SOBRE O CONTRATO
As informagdes detalhadas do contrato estardo disponiveis no site das Fundagbes no

autoatendimento. (https://fundacaosanepar.com.br/).

6. CASOS OMISSOS
Situagdes néo previstas ou duvidas suscitadas da aplicagdo da presente Norma serdo resolvidas

pela Diretoria Executiva.

Diretor-Presidente Diretor Administrativo-Financeiro Diretor de Seguridade

Rafael Stec Toledo Luiz Sodré Swensson Neto Marcos César Todeschi
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7. REFERENCIAS

Resolugéo N° 5.202/2025 do Conselho Monetario Nacional.

8. ANEXOS

Anexo | — Limites para empréstimos na modalidade simples.

Anexo Il - Limites para empréstimos na modalidade Curto Prazo Pos-Fixado.

Anexo lIl - Limites para empréstimos para modalidade 13° salario/beneficio.

Anexo IV - Limites para empréstimos na modalidade calamidade residencial.

Anexo V - Limites para empréstimos na modalidade do abono indenizatério.

Anexo VI - Limites para empréstimos na modalidade Curto Prazo Pré-Fixado.

Diretor-Presidente
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Diretor de Seguridade
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ANEXO | - LIMITES PARA EMPRESTIMOS NA MODALIDADE SIMPLES

1. COMPROMETIMENTO DA RENDA MENSAL

a) Participante Ativo:

Seréa considerado o valor liquido consignavel disponivel em folha de pagamento informados pelas
patrocinadoras.

b) Participante Assistido:

Seré considerado o valor liquido consignavel o percentual de até 30% da renda mensal.

c) Participante Auto Patrocinado:

De acordo com o prazo necessario para a amortizagdo do montante contratado.

2. ENCARGOS FINANCEIROS (TAXA DE JUROS, CORRECAO MONETARIA E IOF)

Juros = 0,98% ao més (12,42% ao ano).

Corregdo monetaria = Variagao do INPC mensal (IBGE).

IOF = De acordo com a legislagéo vigente.

OBS:

A taxa de juros sera definida anualmente, para ser aplicada no ano seguinte, pelo Comité de
Investimentos e aprovada pela Diretoria Executiva. Cabera ao Comité de Investimentos o
monitoramento das taxas praticadas pelo mercado e propor a Diretoria Executiva a alteracéo da

referida taxa a qualquer momento, em fungéo de mudancas das condi¢des do mercado financeiro.

3. TAXA ADMINISTRATIVA

0,03% ao més (0,36% ao ano) sobre o saldo devedor.

OBS:

A taxa administrativa devera ser definida anualmente, embasada no custo administrativo para a
Gestao da Carteira de Empréstimos, para ser aplicada do ano seguinte e devidamente aprovada

pela Diretoria Executiva.

Diretor-Presidente Diretor Administrativo-Financeiro Diretor de Seguridade
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4. TAXA DE RISCO

A taxa de risco devera ser definida anualmente, embasada no estudo de Avaliagdo Atuarial da Taxa
de Risco da Carteira de Empréstimos para ser aplicada no ano seguinte, devidamente aprovada
pela Diretoria Executiva. A taxa de risco podera ser objeto de revisdo a qualquer tempo, caso seja
verificada a ocorréncia de fatos relevantes, de ordem econ6mica, setorial ou especifica, que alterem

de maneira adversa e substancial o cenario de risco que serviu de base para a definigdo da mesma.

5. LIMITE DE EMPRESTIMO

a) Participante ativo:

Até 01 ano de vinculo com o Plano FusanPrev - 2,0 (duas) Remuneragdes.

de 01 até 02 anos de vinculo com o Plano FusanPrev - 4,0 (quatro) Remuneragoes.

de 02 até 03 anos de vinculo com o Plano FusanPrev - 6,0 (seis) Remuneragoes.

de 03 até 04 anos de vinculo com o Plano FusanPrev - 8,0 (oito) Remuneragdes.

de 04 até 05 anos de vinculo com o Plano FusanPrev - 10 (dez) Remuneragdes.

de 05 até 10 anos de vinculo com o Plano FusanPrev - 12 (doze) Remuneragdes.

Acima de 10 anos de vinculo com o Plano FusanPrev — 20 (vinte) Remuneragoes.

- O limite de 20 remuneragdes para participantes a partir dos 60 anos sera disponibilizado somente
para aqueles que possuirem reserva de poupanga superior ao valor emprestado e ndo necessitarem
de avalista.

b) Participante Assistido:

10 (dez) Rendas Mensais para aposentados e 05 (cinco) Rendas Mensais para pensionistas.

c) Participante Auto Patrocinado:

Limitado a 50% da reserva individual.

O crédito a participantes Auto Patrocinados estara condicionado a analise de adimpléncia nos

pagamentos em contratagdes vigentes.

- O crédito deve ser de no minimo R$ 500,00 (quinhentos) reais.

Diretor-Presidente

Diretor Administrativo-Financeiro

Diretor de Seguridade

Rafael Stec Toledo
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6. PRAZO DE AMORTIZAGAO

a) Para participantes ativos até 96 meses.

b) Para participantes Assistidos:

e Até 72 anos — 60 meses.

e De 72 a 74 anos — 48 meses.
e De 74 a 76 anos — 36 meses.
e De 76 a 78 anos — 24 meses.

e De 78 até 85 anos 12 meses.

¢) Para participante auto patrocinado: prazo maximo de até 36 (trinta e seis) meses.

7. REFINANCIAMENTO

Seréa permitido o refinanciamento do contrato vigente, sem a necessidade do pagamento da primeira

parcela, uma unica vez dentro do més de liberagao.

Para os participantes assistidos o refinanciamento podera ser contratado ap6s o pagamento de 10%

do saldo devedor.

Diretor-Presidente

Diretor Administrativo-Financeiro

Diretor de Seguridade

Rafael Stec Toledo

Luiz Sodré Swensson Neto

Marcos César Todeschi

Aprovada em Reunido da Diretoria Executiva conforme Ata 14/2026 FUSAN
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ANEXO Il - LIMITES PARA EMPRESTIMOS NA MODALIDADE CURTO PRAZO POS-FIXADO

1. COMPROMETIMENTO DA RENDA MENSAL

a) Participante ativo:

Seré considerado o valor de liquido consignavel disponivel em folha de pagamento informados
pelas patrocinadoras, descontados os empréstimos existentes.

b) Participante Assistido:

Sera considerado o valor liquido consignavel o percentual de até 30% da renda mensal vitalicia,
descontado os empréstimos existentes.

c) Participante Auto Patrocinado:

De acordo com o prazo necessario para a amortizagdo do montante contratado.

2. ENCARGOS FINANCEIROS (TAXA DE JUROS, CORREGAO MONETARIA E IOF)

Curto Prazo 36x - Juros = 0,78% ao més (9,77% ao ano).

Corregao monetaria = Variagao do INPC mensal (IBGE).

IOF = De acordo com a legislagéo vigente.

OBS:

A taxa de juros sera definida anualmente, para ser aplicada no ano seguinte, pelo Comité de
Investimentos e aprovada pela Diretoria Executiva. Cabera ao Comité de Investimentos o
monitoramento das taxas praticadas pelo mercado e propor a Diretoria Executiva a alteragao da

referida taxa a qualquer momento, em fungéo de mudangas das condi¢des do mercado financeiro.

3. TAXA ADMINISTRATIVA

0,03% ao més (0,36% ao ano) sobre o saldo devedor.

OBS:

A taxa administrativa devera ser definida anualmente, embasada no custo administrativo para a
Gestao da Carteira de Empréstimos, para ser aplicada do ano seguinte e devidamente aprovada

pela Diretoria Executiva.

Diretor-Presidente Diretor Administrativo-Financeiro Diretor de Seguridade

Rafael Stec Toledo Luiz Sodré Swensson Neto Marcos César Todeschi

Aprovada em Reunido da Diretoria Executiva conforme Ata 14/2026 FUSAN
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4. TAXA DE RISCO

A taxa de risco sera definida anualmente, embasada no estudo de Avaliagdo Atuarial da Taxa de
Risco da Carteira de Empréstimos para ser aplicada a partir do ano seguinte e aprovada pela
Diretoria Executiva. A taxa de risco podera ser objeto de revisdo a qualquer tempo, caso seja
verificada a ocorréncia de fatos relevantes, de ordem econ6mica, setorial ou especifica, que alterem

de maneira adversa e substancial o cenario de risco que serviu de base para a definigdo da mesma.

5. LIMITE DE EMPRESTIMO

a) Participante Ativo:

Valor liquido consignavel disponivel em contracheque informado pela Patrocinadora, descontados
empréstimos existentes, multiplicado pelo prazo da modalidade Curto Prazo 36 (trinta e seis)
meses.

b) Participante Assistido:

30% da renda mensal vitalicia, descontados os empréstimos existentes, multiplicado pelo prazo da
modalidade Curto Prazo 36 (trinta e seis) meses.

c) Participante Auto Patrocinado:

Limitado a 50% da reserva individual, descontando os empréstimos ja existentes.

O crédito a participantes Auto Patrocinados estara condicionado a analise de adimpléncia nos

pagamentos em contratacdes vigentes.

- O crédito deve ser de no minimo R$ 500,00 (quinhentos) reais.

6. PRAZO DE AMORTIZAGAO

De 01 (uma) até o maximo de 36 (trinta e seis) parcelas sem caréncia (Curto Prazo 36).

Diretor-Presidente

Diretor Administrativo-Financeiro

Diretor de Seguridade

Rafael Stec Toledo

Luiz Sodré Swensson Neto

Marcos César Todeschi

Aprovada em Reunido da Diretoria Executiva conforme Ata 14/2026 FUSAN
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7. REFINANCIAMENTO

Na modalidade de empréstimo Curto Prazo 36 sera permitido o refinanciamento do contrato vigente,

sem a necessidade do pagamento da primeira parcela, uma Unica vez dentro do més de liberagao.

Para os participantes assistidos o refinanciamento podera ser contratado apos o pagamento de 10%

do saldo devedor.

Diretor-Presidente

Diretor Administrativo-Financeiro

Diretor de Seguridade

Rafael Stec Toledo

Luiz Sodré Swensson Neto

Marcos César Todeschi

Aprovada em Reunido da Diretoria Executiva conforme Ata 14/2026 FUSAN
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ANEXO Ill - LIMITES PARA EMPRESTIMOS PARA MODALIDADE 13° SALARIO/BENEFICIO

1. COMPROMETIMENTO DA RENDA MENSAL

a) Participante Ativo:

Até 25% da remuneracao normal do valor do 13° salario.
b) Participante Assistidos:

Até 30% da remuneragao normal do valor do abono anual.
c) Participante Auto Patrocinado:

100% do Salario de Participagéo contratado.

2. ENCARGOS FINANCEIROS (TAXA DE JUROS, CORRECAO MONETARIA E IOF)

Juros = 0,78% ao més (9,77% ao ano).

Corregao monetaria = Variagao do INPC mensal (IBGE).

IOF = De acordo com a legislagéo vigente.

OBS:

A taxa de juros sera definida anualmente, para ser aplicada no ano seguinte, pelo Comité de
Investimentos e aprovada pela Diretoria Executiva. Caberd ao Comité de investimentos o
monitoramento das taxas praticadas pelo mercado e propor a Diretoria Executiva a alteragéo da

referida taxa a qualquer momento, em fungédo de mudancas das condi¢des do mercado financeiro.

3. TAXA ADMINISTRATIVA

indice de 0,03% ao més (0,36% ao ano) sobre o saldo devedor.

OBS:

A taxa administrativa sera definida anualmente, embasada no custo administrativo da Carteira de

Empréstimos para ser aplicada a partir do ano seguinte, aprovada pela Diretoria Executiva.

Diretor-Presidente Diretor Administrativo-Financeiro Diretor de Seguridade

Rafael Stec Toledo Luiz Sodré Swensson Neto Marcos César Todeschi

Aprovada em Reunido da Diretoria Executiva conforme Ata 14/2026 FUSAN
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4. TAXA DE RISCO

A taxa de risco sera definida anualmente, embasada no estudo de Avaliagdo Atuarial da Taxa de

Risco da Carteira de Empréstimos para ser aplicada no ano seguinte, aprovada pela Diretoria

Executiva. A taxa de risco podera ser objeto de revisdo a qualquer tempo, caso seja verificada a

ocorréncia de fatos relevantes, de ordem econdmica, setorial ou especifica, que alterem de maneira

&3 FUSAN

% Fundagao Sanepar de Previdéncia

adversa e substancial o cenario de risco que serviu de base para a definigdo da mesma.

5. LIMITE DE EMPRESTIMO

a) Participante ativo:

Até 20% do valor do salario normal de participacao.
b) Participante Assistidos:

Até 50% do valor do Abono anual.

c) Participante Auto Patrocinado:

50% do Salério de Participagao contratado, com montante limitado a 50% da reserva individual.

6. PRAZO DE AMORTIZAGAO

01 (uma) unica parcela na data de pagamento do 13° salario/beneficio.

7. REFINANCIAMENTO

Para esta modalidade de empréstimo ndo é permitido refinanciamento.

Diretor-Presidente Diretor Administrativo-Financeiro Diretor de Seguridade

Rafael Stec Toledo Luiz Sodré Swensson Neto Marcos César Todeschi

Aprovada em Reunido da Diretoria Executiva conforme Ata 14/2026 FUSAN
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ANEXO IV - LIMITES PARA EMPRESTIMOS NA MODALIDADE CALAMIDADE RESIDENCIAL

1. COMPROMETIMENTO DA RENDA MENSAL
a) Participante Ativo:

Até 15% da remuneracao base disponivel.

b) Participante Assistido:

Até 15% da renda mensal.

c) Participante Auto Patrocinado:

Até 100% do Salério de Participagéo contratado.

2. ENCARGOS FINANCEIROS (TAXA DE JUROS, CORREGAO MONETARIA E IOF)

Juros = 0,73% ao més (9,12% ao ano).

Corregao monetaria = Variagao do INPC mensal (IBGE).

IOF = De acordo com a legislagéo vigente.

OBS:

A taxa de juros sera definida anualmente, para ser aplicada no ano seguinte, pelo Comité de
Investimentos e aprovada pela Diretoria Executiva. Cabera ao Comité de Investimentos o
monitoramento das taxas praticadas pelo mercado e propor a Diretoria Executiva a altera¢do da

referida taxa a qualquer momento, em fungéo de mudancas das condi¢des do mercado financeiro.

3. TAXA ADMINISTRATIVA

0,03% ao més (0,36% ao ano) sobre o0 saldo devedor.

OBS:

A taxa administrativa sera definida anualmente, embasada no custo administrativo da Carteira de

Empréstimos para ser aplicada no ano seguinte, aprovada pela Diretoria Executiva.

Diretor-Presidente Diretor Administrativo-Financeiro Diretor de Seguridade

Rafael Stec Toledo Luiz Sodré Swensson Neto Marcos César Todeschi

Aprovada em Reunido da Diretoria Executiva conforme Ata 14/2026 FUSAN
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4. TAXA DE RISCO

A taxa de risco sera definida anualmente, embasada no estudo de Avaliagdo Atuarial da Taxa de
Risco da Carteira de Empréstimos para ser no ano seguinte, aprovada pela Diretoria Executiva. A
taxa de risco podera ser objeto de revisdo a qualquer tempo, caso seja verificada a ocorréncia de
fatos relevantes, de ordem econdmica, setorial ou especifica, que alterem de maneira adversa e

substancial o cenario de risco que serviu de base para a definicdo da mesma.

5. LIMITE DE EMPRESTIMO

a) Participante Ativo:

Até 02 (duas) vezes a remuneracao base mensal.
b) Participante Assistido:

Até 02 (duas) vezes a renda mensal.

c) Participante Auto Patrocinado:

Até 02 (duas) vezes o salario de participagdo, com montante limitado a 50% da reserva individual.

6. PRAZO DE AMORTIZAGAO

De 01 (um) até o maximo de 36 (trinta e seis) meses.

7. REFINANCIAMENTO
Sera permitido o refinanciamento ou reparcelamento do contrato vigente, somente a partir do
pagamento da primeira prestacdo mensal do contrato, desde que comprovada a reincidéncia do

evento de calamidade.

Diretor-Presidente Diretor Administrativo-Financeiro Diretor de Seguridade

Rafael Stec Toledo Luiz Sodré Swensson Neto Marcos César Todeschi

Aprovada em Reunido da Diretoria Executiva conforme Ata 14/2026 FUSAN
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ANEXO V - LIMITES PARA EMPRESTIMOS NA MODALIDADE DO ABONO INDENIZATORIO

1. COMPROMETIMENTO DA RENDA MENSAL

a) Participante Ativo:

Até 60% do valor equivalente a 100% de uma remuneragéo base.
b) Participante Assistido:

N&o contempla essa modalidade de empréstimo.

c) Participante Auto Patrocinado:

N&o contempla essa modalidade de empréstimo

2. ENCARGOS FINANCEIROS (TAXA DE JUROS, CORREGAO MONETARIA E I0F)

Juros = 0,78% ao més (9,77% ao ano).

Corregao monetaria = Variagao do INPC mensal (IBGE).

IOF = De acordo com a legislagéo vigente.

OBS:

A taxa de juros sera definida anualmente, para ser aplicada no ano seguinte, pelo Comité de
Investimentos e aprovada pela Diretoria Executiva. Caberd ao Comité de investimentos o
monitoramento das taxas praticadas pelo mercado e propor a Diretoria Executiva a alteragao da

referida taxa a qualquer momento, em fungéo de mudancas das condi¢des do mercado financeiro.

3. TAXA ADMINISTRATIVA

0,03% ao més (0,36% ao ano) sobre o saldo devedor.

OBS:

A taxa administrativa sera definida anualmente, embasada no custo administrativo da Carteira de

Empréstimos para ser aplicada no ano seguinte, aprovada pela Diretoria Executiva.

Diretor-Presidente Diretor Administrativo-Financeiro Diretor de Seguridade

Rafael Stec Toledo Luiz Sodré Swensson Neto Marcos César Todeschi

Aprovada em Reunido da Diretoria Executiva conforme Ata 14/2026 FUSAN
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4. TAXA DE RISCO

A taxa de risco sera definida anualmente, embasada no estudo de Avaliagdo Atuarial da Taxa de
Risco da Carteira de Empréstimos, para ser aplicada no ano seguinte e aprovada pela Diretoria
Executiva. A taxa de risco podera ser objeto de revisdo a qualquer tempo, caso seja verificada a
ocorréncia de fatos relevantes, de ordem econdmica, setorial ou especifica, que alterem de maneira

adversa e substancial o cenario de risco que serviu de base para a definigdo da mesma.

5. LIMITE DE EMPRESTIMO

a) Participante ativo:

Até 60% do valor equivalente a 100% de uma remuneragéo base.
b) Participante Assistido:

N&o possui esta modalidade de empréstimo.

c) Participante Auto Patrocinado:

N&o possui essa modalidade de empréstimo.

6. PRAZO DE AMORTIZAGAO

01(uma) unica parcela na data de pagamento do Abono Indenizatério.

7. REFINANCIAMENTO

Para esta modalidade de empréstimo ndo é permitido refinanciamento.

8. PRAZO DE VIGENCIA
Esta modalidade estd condicionada a aprovagao do acordo coletivo de trabalho dos empregados da

Sanepar, onde devera constar clausula em relagéo a esse beneficio.

Diretor-Presidente Diretor Administrativo-Financeiro Diretor de Seguridade

Rafael Stec Toledo Luiz Sodré Swensson Neto Marcos César Todeschi

Aprovada em Reunido da Diretoria Executiva conforme Ata 14/2026 FUSAN
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ANEXO VI - LIMITES PARA EMPRESTIMOS NA MODALIDADE CURTO PRAZO PRE-FIXADO

1. COMPROMETIMENTO DA RENDA MENSAL

a) Participante ativo:

Seré considerado o valor de liquido consignavel disponivel em folha de pagamento informados
pelas patrocinadoras.

b) Participante Assistido:

Seré considerado o valor liquido consignavel o percentual de até 30% da renda mensal.

c) Participante Auto Patrocinado:

De acordo com o prazo necessario para a amortizagdo do montante contratado.

2. ENCARGOS FINANCEIROS (TAXA DE JUROS E IOF)

Juros = 1,30% ao més (16,77% ao ano).

IOF = De acordo com a legislacéo vigente.

OBS:

A taxa de juros sera definida anualmente, para ser aplicada no ano seguinte, pelo Comité de
Investimentos e aprovada pela Diretoria Executiva. Cabera ao Comité de Investimentos o
monitoramento das taxas praticadas pelo mercado e propor a Diretoria Executiva a altera¢do da

referida taxa a qualquer momento, em fungéo de mudancas das condi¢des do mercado financeiro.

3. TAXA ADMINISTRATIVA

0,03% ao més (0,36% ao ano) sobre o saldo devedor.

OBS:

A taxa administrativa devera ser definida anualmente, embasada no custo administrativo para a
Gestao da Carteira de Empréstimos, para ser aplicada do ano seguinte e devidamente aprovada

pela Diretoria Executiva.

Diretor-Presidente Diretor Administrativo-Financeiro Diretor de Seguridade

Rafael Stec Toledo Luiz Sodré Swensson Neto Marcos César Todeschi

Aprovada em Reunido da Diretoria Executiva conforme Ata 14/2026 FUSAN
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4. TAXA DE RISCO

A taxa de risco sera definida anualmente, embasada no estudo de Avaliagdo Atuarial da Taxa de
Risco da Carteira de Empréstimos para ser aplicada a partir do ano seguinte e aprovada pela
Diretoria Executiva. A taxa de risco podera ser objeto de revisdo a qualquer tempo, caso seja
verificada a ocorréncia de fatos relevantes, de ordem econ6émica, setorial ou especifica, que alterem

de maneira adversa e substancial o cenario de risco que serviu de base para a definicdo da mesma.

5. LIMITE DE EMPRESTIMO

a) Participante Ativo:

Valor liquido consignavel disponivel em contracheque informado pela Patrocinadora, descontados
empréstimos existentes, multiplicado pelo prazo da modalidade Curto Prazo 36 (trinta e seis)
meses.

b) Participante Assistido:

30% da renda mensal vitalicia, descontados os empréstimos existentes, multiplicado pelo prazo da
modalidade Curto Prazo 36 (trinta e seis) meses.

c) Participante Auto Patrocinado:

Limitado a 50% da reserva individual, descontando os empréstimos ja existentes.

O crédito a participantes Auto Patrocinados estara condicionado a analise de adimpléncia nos

pagamentos em contratacdes vigentes.

- O crédito deve ser de no minimo R$ 500,00 (quinhentos) reais.

6. PRAZO DE AMORTIZAGAO

De 01 (uma) até o maximo de 36 (trinta e seis) parcelas sem caréncia (Curto Prazo 36).

7. REFINANCIAMENTO
Na modalidade de empréstimo Curto Prazo 36 sera permitido o refinanciamento do contrato vigente,

sem a necessidade do pagamento da primeira parcela, uma unica vez dentro do més de liberagao.

Diretor-Presidente

Diretor Administrativo-Financeiro

Diretor de Seguridade

Rafael Stec Toledo

Luiz Sodré Swensson Neto

Marcos César Todeschi

Aprovada em Reunido da Diretoria Executiva conforme Ata 14/2026 FUSAN
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Para os participantes assistidos o refinanciamento podera ser contratado apos o pagamento de 10%

do saldo devedor.

Diretor-Presidente

Diretor Administrativo-Financeiro

Diretor de Seguridade

Rafael Stec Toledo

Luiz Sodré Swensson Neto

Marcos César Todeschi

Aprovada em Reunido da Diretoria Executiva conforme Ata 14/2026 FUSAN



